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ERFOLG [VERWIRI(LICHEM] —
Die Basis erfolgreicher Mltarbelterfuhrung

Fuhrungs- und Fiuhrungsnachwuchskrafte aller Unternehmensbereiche; Mitarbeiter/Innen aller Unternehmensbereiche

Das Training gewahrt einen Einblick in die verschiedenen Aspekte erfolgreicher Mitarbeiterfihrung. Dies wird Ihnen helfen, Ihren eigenen Fihrungsstil zu
definieren und grundlegend aufzubauen - eine der wichtigsten Voraussetzungen zum Auf- und Ausbau der eigenen Fiihrungskompetenz.

Dlis Tl et * Aufgaben und Ziele zeitgemafier Mitarbeiterfiihrung

.. erkennen die Zusammenhange zwischen Fihrung und Mitarbeiterleistung * Perspektiven: Erwartungen des Unternehmens und der Mitarbeitenden

.. entwickeln Grundsatze fir zeitgemafies Flihrungsverhalten * \om Mitarbeitenden zum Vorgesetzten: Die 100 Tage-Chance

- besiien Lriisrse el Fannen der il selerlinng * Wirkungsvolle Kommunikation als Ausgangspunkt guter Mitarbeiterfiihrung

.. kdnnen das Verhalten der Mitarbeitenden einschatzen und steuern - Ll winel [Ki ik Wallelsiart vndl wilunssseahat REdameluneen ebenm

o sl gl Lege, omis Luldil-mer st endies Feedbaec au geben * Situativ richtig fihren: Dirigieren; Trainieren; Unterstitzen; Delegieren

.. kennen kritische Flhrungssituationen und reagieren vorbeugend darauf * Widerstande erkennen und ldsungsorientiert aufldsen

Dauer: 2 Tage - Beginn am ersten Tag: 10:00 Uhr; Ende am zweiten Tag: 17:00 Uhr Termine finden Sie in unserer Ubersicht auf www.plum-partner de

749,00 € zzgl. 19% Mwst
275,00 € zzgl. 19% Mwst

Teilnahmegebiihr, inkl. Ubungs- und Arbeitsmaterial, pro Person:
Verpflegungs- und ggf. Ubernachtungskosten, pro Person:

Holen Sie sich individuelle Unterstltzung, die lhnen den Transfer in lhre personlichen Arbeitsablaufe nachhaltig sichert. Innerhalb der ersten 12 Wochen nach der

Teilnahme nutzen Sie zwei 15-mindtige Online-Coachings. Diese sind flr alle Teilnehmenden unserer offenen Trainings kostenfrei.
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